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La Jagua de Ibirico Cesar, 05 de marzo de 2024

Sefores:

FUNDACION STEF — SALUD

NIT: 901469890-0

CALLE 14 No. 11-23 BARRIO LOPERENA
VALEDUPAR - CESAR
Liesrocas132014@gmail.com

3135633435

Asunto. Invitacion a presentar Oferta

El suscrito funcionario actuando en nombre de la ESE JORGE ISAAC RINCON TORRES
lo INVITA si es de su interés, a presentar oferta para celebrar contrato de prestacion de
servicios profesionales con esta entidad, de acuerdo a la siguiente informacién:

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
REALIZAR LA ACTUALIZACION DEL DOCUMENTO QUE DESCRIBE LA RUTA
CRITICA DE LOS PROCESOS PRIORIZADOS DEL PROGRAMA DE AUDITORIA
PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA ATENCION EN SALUD-PAMEC
DE LA VIGENCIA 2024 DE LA ESE HOSPITAL JORGE ISAAC RINCON TORRES-
CESAR.

Obligaciones generales del contratista: El CONTRATISTA se obliga para con La E.S.E
lo siguiente: a) Cumplir el objeto del contrato de conformidad con las obligaciones
especificas descritas. b) Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y
cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutandolo oportuna e
idoneamente, con lealtad y buena fe, evitando dilaciones. ¢) Radicar las cuentas de cobro
con los anexos requeridos para su pago. d) Cumplir con los requisitos para el
perfeccionamiento y la ejecucion del contrato, €) Acatar las instrucciones que le imparta el
supervisor del contrato. f). Presentar los pagos correspondientes al sistema de seguridad
social en salud, pensiones en el régimen contributivo, y administradora de riesgos
laborales, por el periodo correspondiente, en de conformidad con lo establecido en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002 el articulo 1 de la ley 828 de 2003.

Obligaciones especifica del contratista: Realizar el paso a paso de la RUTA CRITICA
para el desarrollo de la auditoria para el mejoramiento de la calidad de la atencién en
salud — PAMEC para la ESE Hospital Jorge Isaac Rincén Torres, asi: 1). Realizar
definicion de nuevos criterios de autoevaluacién; 2). Realizar definicion de la nueva
seleccion y la priorizacion de los procesos; 3). Realizar la definicion de la calidad
esperada conforme a lo observado con la definicion de indicadores a cumplir. 4). Realizar
definicion y formulaciéon del plan de accion; 5). Disefiar el Instrumento de evaluacion y
seguimiento al plan de accién; 6). Disefiar el instrumento para realizar el ejercicio de
aprendizaje organizacional del PAMEC.

Lugar de ejecucion: Para todos los efectos derivados de la celebracién, ejecucion,
terminacion o liquidacion del contrato, se entendera que su domicilio es en el municipio de
la Jagua de Ibirico-Cesar.

e-mail:hosjagua@hotmail.com
Carrera 1 E 6-30 La Jagua de Ibirico- Cesar
P.BX. 5769055 — 5769060 — URGENCIAS — 5769122



mailto:Liesrocas132014@gmail.com

INVITACION CODIGO: CP-GJU-02

N
HOSPITAL , GESTION DOCUMENTAL Pagina 2 de 6
JORGESAAG RNCON TORRES _ JORIDICA

L2 St B T V. s £ Prien | Elaborado: 20/03/2010 Actualizado: 05/05/2015 Version: o1

Presupuesto oficial: El valor estimado del presente contrato es de VEINTITRES
MILLONES DE PESOS ($23.000.000) M/L. La ESE pagara el valor del contrato en un
anico pago contra entrega, una vez el contratista haya desarrollado el objeto del contrato
en los términos exigidos por la ESE, para lo cual el supervisor del contrato debera
corroborar y certificar esta situacion; ademas de la presentacion de la cuenta de cobro y/o
factura electronica correspondiente por parte del contratista, acompafiada de la
acreditacion del pago a seguridad social integral.

Plazo de ejecucion: El contratista debera desarrollar el objeto contractual, dentro de los
VEINTICINCO (25) DIAS, contados a partir del acta de inicio, previo perfeccionamiento
del contrato.

Supervisor del contrato: La supervision del contrato sera ejercida por la SUBGERENTE
DE LA ESE, o quien haga sus veces; para lo cual tendra las siguientes atribuciones: a)
Certificar el cumplimiento del contrato para efectos de su pago. b) Informar a la Oficina
Asesora Juridica de la ESE JORGE ISAAC RINCON TORRES el incumplimiento del
mismo en caso de que se presente, para que esta dependencia tome las medidas a las
que haya lugar. c) Elaborar las actas de inicio, supervision, terminacion y liquidacion del
contrato cuando corresponda.

Capitulo V: Bases para la Evaluacion de Propuestas

La ESE podréa invitar a presentar propuestas a cualquier persona

5.1 Quienes S . L .
veden naturales y/o juridica, o cualquier forma de asociacién permitida por
Sarticipar' la ley tales como SAS, consorcios, uniones temporales o promesas

de sociedad futura.

La Entidad establece los requisitos juridicos que, acorde con la
naturaleza, caracteristicas del futuro contrato, se exigiran como
requisito de verificacion (CUMPLE/NO CUMPLE), como aquellos
necesarios para determinar que el proponente o el miembro del
consorcio o unién temporal no se encuentre incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad, prohibicion o conflicto de interés v,
adicionalmente, cuente con la capacidad e idoneidad juridica
necesaria para celebrar y ejecutar el contrato.
5.2. Capacidad
juridica CAPACIDA JURIDICA para determinar si pasa o no pasa a la
verificacién de las condiciones de idoneidad y experiencia:

v" Propuesta debidamente firmada por el represéntate legal y/o
propietario del establecimiento de comercio.

v Certificado de existencia y representacion legal y/o
certificado de matricula mercantil de persona natural. Nota:
en caso de que el proponente este integrado por varias
personas, cada uno de los miembros o personas que la
integran debera aportar este requisito.

v Copia de la Cédula de Ciudadania del represéntate legal y/o
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propietario del establecimiento de comercio. Nota: en caso
de que el proponente este integrado por varias personas,
cada uno de los miembros o personas que la integran
deberd aportar este requisito.

v Registro Unico Tributario -RUT de la persona juridica y/o
propietario del establecimiento de comercio que contenga la
actividad por la cual se le pretende contratar. Nota: en caso
de que el proponente este integrado por varias personas,
cada uno de los miembros o personas que la integran
deberé aportar este requisito.

v' Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion (vigente) de la persona
juridica. Nota: en caso de que el proponente este integrado
por varias personas, cada uno de los miembros o personas
que la integran debera aportar este requisito.

v' Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de Ila Nacion (vigente) del
represéntate legal y/o propietario del establecimiento de
comercio. Nota: en caso de que el proponente este
integrado por varias personas, cada uno de los miembros o
personas que la integran debera aportar este requisito.

v Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica (vigente) de la persona
juridica. Nota: en caso de que el proponente este integrado
por varias personas, cada uno de los miembros o personas
gue la integran debera aportar este requisito.

v Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica (vigente) del
represéntate legal y/o propietario del establecimiento de
comercio. Nota: en caso de que el proponente este
integrado por varias personas, cada uno de los miembros o
personas que la integran debera aportar este requisito.

v Certificado de antecedentes, expedido por la policia nacional
de Colombia (vigente) del represéntate legal y/o propietario
del establecimiento de comercio. Nota: en caso de que el
proponente este integrado por varias personas, cada uno de
los miembros o personas que la integran debera aportar este
requisito.

v' Certificado vigente de antecedentes del sistema nacional de
medidas correctivas expedido por la Policia Nacional de
Colombia, del representante legal. Nota. Para el caso de
PROPONENTES PLURALES, cada uno de los miembros
deberéa presentar lo correspondiente a este requisito.

v' Constancia de afiliacion al régimen contributivo o dltimo
pago a la seguridad social integral de la persona juridica y/o
propietario del establecimiento de comercio.
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El proponente deberd demostrar que cuenta con la capacidad legal
5.3. idoneidad |de brindar asesoria para la planificacion estratégica y
organizacional, para lo cual debera acreditar que cuenta con el
codigo  ClIU: 7020 DENOMINADO ACTIVIDADES DE
CONSULTORIA DE GESTION.

El proponente deberd demostrar una experiencia especifica para lo
cual debera aportar cualquiera de estos soportes (CONTRATOS,
RUP, ACTA DE LIQUIDACION,; CONSTANCIAS
CONTRACTUALES Y/O EQUIVALENTES) a través de los cuales
se evidencie haber celebrado y ejecutado contrato con entidades
5.4. publicas o privadas, cuyo objeto tengan relacion directa con el
experiencia objeto contractual que se pretende desarrollar.

Tratandose de personas juridicas tales como SAS, consorcios,
uniones temporales o promesas de sociedad futura, la acreditacién
de la experiencia podra ser aportada con la experiencia acreditada
de cualquiera de los socios y/o miembros que la conforman la
persona juridica.

ASIGNACION
. ESE
RIESGO TIPIFICACION Contrati .
hospita
sta |
Variacion de | Son los efectos derivados
precios de las variaciones en los
precios de mercado de los
5.5. Soportes materiales, los insumos y X
de la demés elementos
estimacion, necesarios para la ejecucion
tipificacion y del contrato.
asignacion de || Financiero Se deriva de los efectos
los riesgos provenientes de las

variaciones de las tasas de
interés, de cambio, de
evaluacion real y otras
variables  del mercado, X
frente a las estimaciones
iniciales del Contratista, que
puedan afectar las
utilidades esperadas o
generar pérdidas.
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Cambios Ocurre por la expedicion de
normativos o | normas posteriores a la
de celebraciéon del contrato,
legislacion que impliguen un nuevo
tributaria componente  técnico 0 X
efectos  tributarios  que
varian las  condiciones
economicas inicialmente
pactadas.
Hurto y | Se refiere a los efectos
vandalismo, | desfavorables o cualquier
infidelidad, y | dafo, perjuicio o pérdida de
en general | los bienes a cargo del
perdida de | Contratista, causados por X
los recursos | terceros.
entregados
en
administraci
on
Incumplimie | Cuando no se cumple en los
nto de las |términos del contrato, con X
obligaciones | las obligaciones
pactadas establecidas
Bienes Cuando no se cumple con
defectuoso la calidad de los bienes X
suministrados
Garantia Pr | co | Po | apli | Por | plazo
5.6. Andlisis de e |ntr|{s |ca |cen
exigencias de co |ac | co taje
garantias ntr | tu | ntr %
destinadas a ac |al |ac
amparar los tu tu
perjuicios de al al
naturaleza
contractual o || Seriedad de la
extracontractua | | oferta
z denyados del Cumplimiento X SI 10 | Por el tiempo de
cumplimiento % | ejecucion del
del |
ofrecimiento o contrato y 4
meses mas
del contrato,
asi como la || Buen manejo del
pertinencia anticipo
division de las
mismas. Responsabilidad
civil
extracontractual
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Calidad del X Sl 20 | Por el tiempo de
servicio % | ejecucion del
contrato y 4
meses mas.

Calidad de los
bienes

Fecha Limite de Presentacion de la cotizaciéon: La propuesta debe entregarse dentro
de los dos (2) dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacion directa, dentro del
horario de 8:00 am a 12:00m y de 2:00pm a 6:00pm, en la Oficina Asesora Juridica,
ubicada en la carrera 1 E No. 6-30 en el Hospital Jorge Isaac Rincén Torres Del Municipio
De La Jagua De Ibirico Cesar o0 en su defecto la recepcién de propuestas podra hacerse a
través de correo electronico hosjagua@hotmail.com

Atentamente,

LOYS

YURI JOSE ARIAS SILVA
Gerente. HIIRT
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